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ELAMA

HEI SINA, )
NYT TARVITAAN TOIMIA TYGNANTAJAMALLIN ETEEN!

Nyt nimittdin muovataan tulevaa sosiaali- ja terveyspalvelujen rakennetta. Samanaikaisesti tulee voimaan
pitkdan valmisteltu vammaislakien uudistaminen. Taman hetkinen esitysluonnos uudesta vammaislaista
sisaltaa henkilokohtaisen avun nakdokulmasta seka vakavia uhkia etta merkittavia parannuksia.

Lakiehdotuksen parantunut suunnittelu henkilokohtaisen avun tyonantajamallin toteuttamiseksi ohjaa
erilaisin valmiuksin olevat ja erilaisissa elamantilanteissa eldvat vammaiset henkilét juuri heille sopiviin
palveluihin. Nain myos tyonantajamalli voidaan nykyistd paremmin kohdistaa juuri niille, jotka haluavat
ja kykenevat toimimaan tydnantajina. My6s palvelun jarjestajan, eli kunnan tai maakunnan, neuvonta-
velvoitetta on lakiluonnoksessa tarkennettu, minka liséksi kehitteilla on my6s muita henkilokohtaisen
avustajan tyonantajuutta tukevia palveluita. Markkinoille on tullut myos juuri tdhan alaan suunniteltu
verkkopalvelu, joka tehostaa ja parantaa ongelmia aiheuttaneen kuntavetoisen hallintotavan. Naiden pa-
rannusten myota henkilokohtaisen avustajan tydnantajuudesta tulee nykyista toimivampi. Toimiva koko-
naisuus entisestaan vahvistaa apua tarvitsevan vammaisen henkilon itsenaisyytta ja valinnanvapautta.

Mukana on myds vakava uhka. Lakiluonnoksen mukaan maakunta voisi valita milla tavalla henkilokoh-
taista apua tuotetaan. Jotkut maakunnat voivat jaada kokonaan ilman henkilokohtaisen avun tyonanta-
jamallia. Siksi meidan on nyt tirkeda yhdistda voimamme! Varmistetaan yhdessa, ettda vammais-
lakiin kirjataan selvasti, etta henkilokohtaisen avun tyonantajamallin tulee olla tarjolla muiden
jarjestamistapojen rinnalla riippumatta siitd, missa pain Suomea avun saaja asuu. Jokaisessa
tulevassa maakunnassa taytyy tarjota henkilokohtaista apua tyonantajamallilla niille, jotka sita
haluavat ja siihen kykenevit.

tarkoitetaan vammaisen henkilon valttama-
tonta avustamista kotona ja kodin ulkopuolel-
la esimerkiksi paivittaisissa toimissa, tydssa
ja opiskelussa.

voidaan jarjestdad tyonantajamallilla, palvelu-
setelimallilla, ostopalvelumallilla tai kunnan/
maakunnan omana palveluna. Jarjestamista-
pa tulee aina valita yksil6llisesti niin, ettéd vam-
mainen henkild saa apua itselleen parhaiten
sopivalla tavalla.

ei turvaisi tydnantajamallin tosiasiallista saa-
tavuutta kaikissa maakunnissa. Haluamme
lakiin kirjauksen, joka turvaa henkilékohtaisen
avun tyonantajamallin saatavuuden jokaises-
sa maakunnassal



Henkilokohtaisen avustajan tyonantajuus —
mita se on?

Henkildkohtainen apu on tarkein vammaispalvelu meil-
le, jotka tarvitsemme valttamatta toisen henkilén apua.
Tybénantajamalli poikkeaa palvelutuottajan henkildkohtai-
sesta avusta siten, ettd me vammaiset henkil6kohtaista
apua tarvitsevat toimimme suoraan avustajiemme tyon-
antajina. Tydnantaja-asema antaa laajimman itsemaa-
radmisoikeuden avun kayttdon. Kaytadnndéssa voimme
vaikuttaa saamamme avun ajankohtaan, tapaan, laa-
tuun, sisaltéon ja esimerkiksi siihen, kuka meita avustaa.

Tybnantaja-aseman ansiosta voimme itsendisesti paat-
tad, kuka kaantaa ja milla tavoin meitad yolla sangyssa
tai pitdd meitd oikeassa asennossa, ettd voimme yskia
ja vaikkapa kulkea autolla. Tydénantaja-aseman ansiosta
voimme valita, kuka asettaa meille tamponin ja milloin,
kuka auttaa meita kirjoittamaan luottamuksellisen muis-
tion tydpalaverissa ja miten. Tyonantaja-aseman ansios-
ta me voimme siis valita sen henkilon, joka lukee meil-
le meidan henkildkohtaisen postimme, kayttdad meidan
kdnnykkdamme, auttaa pankkiasioidemme hoitamises-
sa, ostoksilla tai uimahallissa. Henkilokohtainen avustaja
on meidan kanssamme joka paikassa ja tietda meista
senkin, jota emme aviopuolisollemme kerro.

Kaikessa yksinkertaisuudessaan henkildkohtaisen avus-
tajan tehtdvana on suorittaa ne toimet, jotka ei-vammai-
sena tekisimme itse. Saamamme apu ei siis ole kahvit-
teluseuraa, kotipalvelua, hyvantekevaisyytta tai hoivaa,
vaan se on meille avain riippumattomaan elamaan.

Tybnantajina sovimme avustamisesta hallintopaatok-
seen perustuen suoraan avustajamme kanssa ihan
normaalien tybelamaa saatelevien normien puitteissa —
emme siis voi teettda mita tahansa tita ja kuinka pitkaan
tahansa, kuten ennakkoluulot joskus vaittavat. Otamme
vastuun omasta toiminnastamme. Tydnantajamalli onkin
ainoa tapa jarjestaa henkilokohtainen apu niin, ettei sii-
na ole ulkopuolisia palvelutuotannon tahoja ottamassa
osaansa ja rajoittamassa milloin, miten ja kuka apua an-
taa.

Kenen etu?

Ty6nantajamallilla jarjestetty henkildkohtainen apu mah-
dollistaa meille parhaalla tavalla aidon, omaehtoisen ja
itsenaisen elaman. Apu mukailee elamaamme, emmeka
me palveluja. Apua tarvitsevan vammaisen henkilon ela-
ma ei saa olla kuin palvelutuotteiden tehdas, jossa liuku-
hihna esittda irvikuvaa elamasta. Myés me vammaiset
haluamme elaa elamaamme sen sijaan, etta odottaisim-
me suoritteita.

Lyhyesti sanottuna se mahdollistaa meille jokaiselle kuu-
luvia perus- ja ihmisoikeuksia, kuten henkildkohtaista va-
pautta, itsemaaraamisoikeutta, tahdonvapautta, yksityis-
elaman suojaa ja tasa-arvoa. Naista kaikista on saadetty
myds Suomen perustuslaissa ja YK:n vammaisyleisso-
pimuksessa.

Ty6nantajuus mahdollistaa meille omien aikataulujen
mukaisen elaman niin opiskelussa, tydssa kuin perhe-
elamassakin. Samalla se ennaltaehkaisee syrjaytymista
ja lisaa tyollistymista sekd vammaisten ettd heitad avus-
tavien tyontekijdiden kohdalla. Tulevat maakunnat hyo-
tyvat siita, etta jarjestelma ennemminkin vahentaa kuin
lisda byrokratiaa ja hallinnollista tyota: sita ei tarvitse
kilpailuttaa ja sosiaalipalvelun asiakkaan ja maakunnan
valissa ei ole ylimaaraisia valiportaita tuottamassa pape-
rityota saatikka keraamassa euroja.
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Olethan mukana varmistamassa, etta
tyéonantajamalli on jatkossakin tarjolla
henkilokohtaisen avun jarjestamistapa-
na ympari Suomea, jokaisessa tulevassa
maakunnassa?

Kaikkia tarvitaan.

Seuraa ja osallistu Facebookissa:
www.facebook.com/itsenainenelama

Varmista, ettd oma taustaryhmasi (esim.
vammaisjarjestd) on mukana tassa itsenaisen
elaman operaatiossa.

Ota yhteytta alueesi paattajiin ja kerro tyonan-
tajamallin merkityksesta omassa tai laheisesi
elamassa. Kerro heille, miksi juuri tyénantaja-
malli on toimiva henkil6kohtaisen avun jarjesta-
mistapa.

Kerro sosiaalisessa mediassa, miten henki-
I6kohtaisen avun tydantajamalli mahdollistaa
sinun itsenaisen elamasi. Muista hashtag #it-
senainenelama. Esimerkit todellisesta elamas-
ta ovat tarkeita, jotta jarjestelman ymmartavat

nekin, jotka eivat sita itse kayta.
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